
連江縣政府 112年第 12次主管週報會議紀錄 

日期：112年 7月 4日                 時間：08：30-10：30 

地點：三樓會議室                     出席人員：如簽到表 

會議主席：王縣長忠銘                 聯絡人員：行政處陳建甫 

主席裁示：  

一、 近期刑案發生數上升，請了解原因以利從源頭補救；福澳電信局前常發生車

禍，請研究採用跳台、監視器或劃線方式改善；部分軍人機車速度過快而且右

側超車，除本人將向指揮官反映外亦請針對目標對象加強宣導與執法。(警察局) 

二、 科技執法改進方案可向數發部爭取資源，請考量協同行政處與中華電信合作撰

提申請計畫。(警察局、行政處) 

三、 本縣心血管疾病猝死率有上升趨勢，請於救災本職之外加強急救救護訓練。(消

防局) 

四、 地方年輕人心臟病意外過世機率頗高，請將 AI心電圖納入整合式篩檢項目；

縣醫醫療檢查治療量能或需提升，請考量引進人工智能設備協助；衛生所行政

作業定位，請再評估採取最適有利方案。(衛福局) 

五、 票務系統問題屢受網路批評，請繼續留心輿情發展及時改進；遊客反映全港通

公司船務清潔及電話服務品質有待提升，請督導改善並即時回覆；搭乘新台馬

客輪無法洗澡，請協調航港局提供基隆港淋浴空間。(交旅局) 

六、 芹壁、橋仔及大坵分別設置汙水處理廠有人口太少問題，請一併考量納為同一

系統或單獨設置汙水處理淨化槽；仁愛 147號建案汙水處理設施完工日程攸關

住戶權益，請密切掌握完工期限；中興營區汙水處理應予關注，請要求妥善納

入系統；3C機場汙水系統預算應內含於主體工程，若有變化請協商陳立委召會

商議。(環資局) 

七、 縣庫收支逐漸無法平衡，配合款請考量縣政實質效益。(主計處、財稅局、各

單位) 

八、 同仁前往大陸要遵守國家法規，請事先申請並依照期程往返以免遭罰；公職人

員在大陸言行受中央政府管控，請避免未授權即簽訂公務合約；基隆參訪工作

人員表現優良，請給承辦同仁獎勵。 (人事處) 

九、 中央選委會主委即將來馬訪視，請掌握機會爭取行政大樓部分負擔補助款。(民

政處、行政處) 

十、 養殖業者前往海大要事先想好需求腹案，淡菜養殖請考量技術轉移發展自行培

苗能力；社會住宅工程須於年底前決標，請協同劉參議德全掌握全案時程。(產

發處) 

十一、 暑期校園安全要加強關注，請警局列為重點巡守區域。(教育處、警察局) 

十二、 場館、據點管理應以自給自足為目標，民俗文物館請於一年內完成門票收

入與管理人員薪資收支平衡；特約茶室普受潛在經營業者青睞，請評鑑擇優選



定承攬廠商並將 26及 86據點比照辦理；觀光客抱怨勝利堡廁所未提供服務，

請設法解決阻塞問題或提出妥適替代方案。(文化處) 

十三、 天下論壇本府 10人報名，請學員好好學習展現團隊實力；國發會地方創生

論壇於本縣舉辦，請進行瞭解並積極配合。(行政處) 

副縣長裁示： 

一、 上週輿情回應及時表現良好，請繼續維持。(各單位) 

二、 147號建案住戶群組未有負面聲浪，依既定節奏進行，少數有心人士操弄網路不

必隨之起舞。(產發處、工務處) 

三、 區域治理，借力使力，縣府與基府、海大對接完成，局處首長請自行加強後續

互動。(環資局、文化處、各單位) 

四、 大坵汙水是否抽回橋仔處理或在地設置合併處理淨化槽，請重新評估擇定；露

營地位置地號，請規劃確定。(環資局、交旅局、工務處) 

五、 警政所需監視器 150萬元預算在食品亮點計畫項下支應縣府一體，感謝局處協

助，若有後續需求再行爭取數發部韌性司研擬擴充全縣。(警察局、衛福局、產

發處、行政處) 

六、 大專暑期工讀生工作要好好安排、引導、運用。(民政處、各單位) 

七、 基隆參訪十分成功，請菁英夥伴辦理分享會。(人事處) 

八、 香川縣參訪請依計畫辦理分享會，讓大眾理解藝術島之內涵作法與預期成效。

(文化處) 

九、 縣府行政大樓預算爭取事宜請先與選委會副主委聯繫。(行政處、民政處) 

十、 夏日旅展要善用資源，互助合作，發展整體效益。(產發處、交旅局) 

十一、 縣府財政宜採大水庫原則，財主單位訂定原則，針對現況統籌使用，提列

因應對策。(財政稅務局、主計處、各單位) 

秘書長指示： 

一、 海委會關注燕鷗撤巢案，可發新聞稿。(產發處) 

二、 清水道路施工請要求縮短時程。(工務處) 

三、 議會已通過組織修正案，除了社福業務歸回民政處，請也一併檢討衛生所職

掌。(人事處) 

四、 考試院來馬訪視，請做好接待及意見交換準備。(人事處) 

五、 社福考核在即，請配合辦理。(各單位、衛福局) 

六、 為解決位移問題，請於下月前提出解決計畫，並考量準備編列預算。(地政局) 

七、 AIT及日本政學界來馬祖關注兩岸問題，敏感時刻，公務同仁赴大陸請特別注

意言行。(人事處) 

 


