
      連江縣政府 112年第 9次主管週報會議紀錄 

日期：112年 5月 2日                  時間：08：30-10：00 

地點：三樓會議室                     出席人員：如簽到表 

會議主席：前段副縣長後段縣長         聯絡人員：行政處陳建甫 

主席裁示：  

一、輿情分析原則請遵循隨時看馬上辦原則，今日事請今日畢；臺馬 

    輪訂位系統問題要及時處理完畢，請設法避免在全國新聞版面上 

    不斷發酵；水保局補助經費有機會大幅增加，請產發處協助文化 

    處爭取；中山國中遷校工程案迫在眉睫，請協助解決廠商疑慮以 

    利六月完成發包；議會開議在即，請解決各鄉民意反映問題。 

    (各單位) 

二、旅遊旺季好發交通意外，請聚焦預防北竿車輛事故；清水村交通 

    執法頗有績效，作法請再依民意反映修正。(警察局) 

三、減肥少吃多動知易行難，請鼓勵同仁參加減肥班；工作時段間穿 

    插休息運動具雙贏效果，請向各單位推廣鼓勵員工參與；諾羅病 

    毒易生食安風險，請會同交旅局告知餐館應留存檢體自保；腸胃 

    保健贈書要妥善利用，請廣發各村擴大衛教成效。(衛福局) 

四、縣府財政問題逐漸浮上檯面，請加強開源節流工作。(財政局、 

    各單位) 

五、517、518福馬會談及召商集會要妥善準備，請邀適當人員代表 

    與會。(交旅局) 

六、雨後吹葉機不易吹除落葉，請設法掃除貼黏道路落葉；廢棄車輛 

    要跨局合作清理，請橫向聯繫警局加強路邊村落環境維護。(環 

    資局) 

七、公務同仁士氣低落要善加鼓舞，請展現領導方法強化員工韌性以 

    化解請調風潮。(地政局) 

八、大坵橋樑基樁受損恐延宕工期，請把握夏季平穩海象順調工序追 

    趕進度；工程圍籬美觀程度攸關環境景觀，請亦要求私人工地設 

    置並前往查察開挖面積；清水工地布幕圍籬破爛不雅，請依法查 

    處回報。(工務處) 

九、監委及林萬億政委均提及庇護工場，請協調衛福局及酒廠設於新 

    建二廠並於必要時會商解決歧異。(民政處) 

十、新臺馬輪規定電動車不准船運有待商榷，請聯繫 CR等單位解決 

    安全顧忌疑慮；517要注意參加人員名單，請兩岸對等各提出 6 

    個議題。(交旅局) 



十一、去年燕鷗棄巢事故不可重演，若懷疑對岸漁船登島干擾請提出 

    影片佐證並於議程中提出；大坵梅花鹿身寄生蟲影響觀瞻，請即 

    時處理並針對迎賓鹿加強防治。(產發處) 

十二、雲門舞集來馬公演勢將重掀高潮，請宣導遊客及鄉親踴躍出席 

    觀賞並協商風管處支援經費積極配合；日本國際藝術島觀摩由副 

    縣長領隊前往，請規劃分組以利分享學習心得。(文化處) 

十三、施政報告內容妥當度及錯别字要重視，提供資料前請主管設法 

    展現卓越工作績效；智慧城市要聚焦「便民」及「創新」，若遇 

    瓶頸則請跨域觀摩先進作法再集思亮點。(行政處) 

十四、議會工作報告要注重內涵並避免完全以讀稿方式進行，請考量 

    以多元影音方式呈現。(各單位) 

十五、週報問題變少表示處理速度變快要嘉許，但請注意沉默為組織 

      殺手並鼓勵爭辯中找真理以降低決策風險；心態架構格局再引 

      領結局，請鼓勵勇於任事並容忍必要犯錯。(各單位) 

副縣長指示： 

一、庇護工場會議以主計處為窗口，明天 09:00就召開。(主計處、 

    民政處、衛福局、馬祖酒廠) 

二、工程圍籬事宜請即行陳核。(工務處) 

三、施政報告要能架構宏大美好願景系統化結構，未來請各主管主導 

    主題會簽主管核章後彙整，以系統數據方式呈現。(各單位) 

四、人才要有正直、能力、學習、解決問題、全力以赴等五個特質， 

    有人有才後並請特別聚焦以管理策略達成組織目標。(各單位) 

 


